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Kvalitetsarbetets systematiska processer

Kvalitetsrapporten beskriver évergripande analyser fran kvalitetsdialoger,
kvalitetsuppfoljningar, utfall skolenkater samt betygsresultat. Underlaget utgar frén
prioriterade mal, bedémningsomraden samt laroplansmal.

Verksamhetsplan beskriver skolenhetens strategier och aktiviteter med elevens
kunskapsutveckling i centrum. Underlaget bygger pa analyser fran
kvalitetsrapporten.

Kvalitetsdialog genomfors i syfte att starka forstaelsen for kvalitetsarbetet,
forbattra resultat och likvardighet samt skapa delaktighet och dialog tillsammans
med politisk fértroendevalda.

Kvalitetsuppfdljning genomférs med samtliga skolenheter i syfte att diskutera
utmaningar samt framgangsfaktorer med olika malgrupper.

Betygsresultat foljs upp varje termin i syfte att rektor ansvarar for att skolans
resultat analyseras i forhallande till nationella malen och kunskapskraven.

Skolenkat genomfors varje lasar for vuxenutbildning, gymnasium, grundskola
samt forskola, i syfte att folja upp elev, vardnadshavare och pedagogers
upplevelse av skolenheten.

Kvalitetsrapport
Betygsresultat Verksamhetsplan

Skolenkat Kvalitetsdialog
Kvalitetsuppféljning
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Finspangs kommun 2030 — ett hallbart samhalle

Frén och med 2020 &r de 17 globala malen styrande i Finspangs kommuns
strategiska plan.

Sektor utbildning arbetar framst mot mal 4, God utbildning for alla.

| Agenda 2030 beskrivs malet pa foliande satt. ”Sékerstilla en inkluderande och
likvardig utbildning av god kvalitet och framja livslangt larande for alla.”
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Sektor utbildnings 6vergripande mal

Sektor utbildning staller sig bakom alla FN:s 17 globala mal, fokus ligger p& God
utbildning for alla. For att nd hog maluppfyllelse inom sektorn alla delar har sektor
utbildning prioriterat nedanstaende mal for lasaret 23/24. Utover prioriterade mal
har varje skolenhet mgjlighet att ange lokala mal utifran verksamhetens
utmaningar.

» Okade kunskapsresultat

« Okad likvardighet - ge likvardiga forutsattningar for vara barn, elever och
deltagare.

« Okad upplevelse av néjdhet, delaktighet och trygghet hos elever och
vardnadshavare

* Elevhalsa — utveckla elevhialsans forebyggande och framjande arbetet sa att
elevhéalsoarbetet stodjer elevernas mojlighet till maluppfyllelse.
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Okade kunskapsresultat

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi Synliga tecken pa forandring mot malen

Synliggora elevers kunskapsutveckling Fler elever i behov av sarskilt stéd upptécks tidigare
sa att ratt insatser kan sattas in. Det leder i
forlangningen till hogre kunskapsresultat.

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Fortsatta implementera verktyget Legilexi i arskurs 1 — 3. Larare Lasar
23/24

2. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Lyfta resultatet av kunskapsstationer under klassgenomgangar. Klasslarare och | Lasar
EHT 23/24

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi Synliga tecken pa forandring mot malen
Okad upplevelse av inflytande 6ver sitt larande Forskning visar (Warnes 2013) att hog delaktighet i
hos eleverna. klassrummet leder till battre kunskapsresultat. Detta

synliggors pa kunskapsstationer och i férlangningen
nationella prov. Aven hogre varde pa enkatsvar.

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Aterkqmmande inslag av eIevianyt_ande i undervisningen sasom val av arbetssatt, | k|3sslarare Lasar
material, arbetsuppgifter, redovisningsformer o s v.
23/24
2. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Lararna géar Skolverkets modul “Delaktighet och inflytande”. Farsteldrare Lasar
och Larare 23/24
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Okad likvardighet

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi Synliga tecken pa forandring mot malen

Okad likvardhet mellan varatre hus pa Samsyn och kénsla av delaktighet hos all pedagogisk

Svélthagsskolan. personal pa skolan.

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar

Skapa fler gemensamma métesarenor, till exempel a-lag. Rektor och Lasar
pedagoger 23/24

2. Aktivitet Vem/Vilka Nar

Tydliga métesstrukturer med dagordning. Rektor och Ht-23
pedagoger

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi Synliga tecken pa forandring mot malen

Skapa férutsattningar for skolbibliotekarien att Elevers lust till lAsande och larande okar ytterligare
vara en pedagogisk resurs. oavsett konstillnérighet. Deras val av bécker breddas
ytterligare i form av fler genrer.

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Bjuda in skolbibliotekarien vid till exempel méten for att tillsammans med || xrare LASAr
pedagogerna, planera och halla i boksamtal utifran olika teman samt kallkritik. 23/24

Okad upplevelse av néjdhet, delaktighet och trygghet
hos elever och vardnadshavare

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi Synliga tecken pa forandring mot malen

Synliggora elevinflytande for elever och Forskning visar (Mager och Nowak 2012) att kad

vardnadshavare. upplevelse av delaktighet och inflytande bland annat
leder till minskat antal konflikter bland eleverna samt
béttre hélsa.

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar

Pedagogerna gar Skolverkets modul “Delaktighet och inflytande”. Forstelarare Lasar

och Léarare 23/24
2. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Skapa diskussionsforum om delaktighet och inflytande under lasaret vid APT. Rektor/Férstelarare | 23/24

Verksamhetsplan 23/24 Grundskola
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Elevhalsa

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi Synliga tecken pa forandring mot malen

Fa en synlig och delaktig elevhalsa for Okad upplevelse av nojdhet hos vardnadshavare

vardnadshavare. gallande stod fran elevhalsan. Detta kan synas i
kommande enkatsvar.

1. Aktivitet VemNilka Nar

Formulera beskrivande dokument av elevhélsoteamet och deras arbete som EHT Ht-23

skickas hem till vardnadshavare.

2. Aktivitet Vem/Vilka Nar

Presentera elevhalsan och deras arbete vid foréldraméten. Larare Ht-23

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi Synliga tecken pa forandring mot malen

Fé en synlig och delaktig elevhélsa for vara elever. | Fler elever i behov av sarskilt stod far ratt insatser i ett
tidigare skede. Samtliga elevers psykiska halsa 6kar
med bland annat god nérvaro som foljd.

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Skapa tydliga rutiner for elevhélsoarbetet, dar samtliga pedagogiska EHT LASAr
yrkeskategorier far majlighet att delta. 23/24
2. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Bjuda in kurator och skolskoterska till arbete i klasserna till exempel under Larare LASAr
"tillsammans” lektioner. 23/24
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Lokala mal

(Anges endast om enheten har lokala mal-annars ta bort)

Strategi och aktiviteter 23/24

a) Strategi Synliga tecken pa forandring mot malen

Gemensamma aktiviteter och arshjul. Fortsatt hog narvaro av vardnadshavare vid dppet
hus. Hogre varde pa svar angdende nojdhet vid
skolenkater.

1. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Erbjuda Oppet hus for vardnadshavare tva ganger per lasar. Pedagogisk Lasar
personal 23/24
2. Aktivitet Vem/Vilka Nar
Fortséatta implementera arshjul som ett levande dokument. Pedagogisk Lasar
personal 23/24
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Framtagande och forankring av verksamhetsplan

Verksamhetsplanen ar framtagen utifran skolans analyser och slutsatser
utifran kvalitetsrapporten. | samarbete med all personal pa skolan har
aktiviteter till valda strategier tagits fram och den ar kopplad till
analysarbetet av var verksamhet och resultat av enkatsvar som genomfordes
i slutet av forra lasaret.

Malen i verksamhetsplanen &r dels huvudmannens prioriterade omraden
men aven lokala mal som skolan behéver arbeta med detta lasar.

Verksamhetsplanen kommer att delges elever genom elevrad samt klassrad.
Vardnadshavare kommer att kunna ta del av verksamhetsplanen via det
forsta skolradet i september, skolans hemsida samt publicering i Schoolsoft.

Verksamhetsplanen lyfts kontinuerligt pa arbetsplatstraffar samt under
arbetslagsmoten under lasaret, i syfte att underlatta méjligheterna att
forverkliga den. Pa detta satt kommer personalen pa skolan regelbundet
utvardera verksamhetsplanens strategier och aktiviteter samt koppla den till
den dagliga verksamheten och dess resultat.



